
  

 

Die Stiftung Mittelstand -Gesellschaft-Verantwortung sucht für ein vom Bundesministerium 
für Bildung und Forschung gefördertes Forschungsprojekt zur Arbeitsforschung 
frühestmöglich bzw. ab dem 01.11.2022 zunächst auf die Projektlaufzeit von vier Jahren 
befristet: 

 

Eine Wissenschaftliche Assistenz (m/w/d) 

(100% in Anlehnung an TVöD EG 10) 

 

Im Rahmen des Verbundprojekts soll ein Konzept für ein Wissens- und Innovationsnetzwerk 
zu Ergebnissen der Arbeitsforschung entwickelt und umgesetzt werden. Dafür sollen mit 
Hilfe der Verbundpartner verschiedene Akteure und Kompetenzzentren in das Netzwerk 
integriert und eine nachhaltige Transferstruktur zwischen Wissenschaft und dem 
Betriebsalltag von Unternehmen entwickelt werden. 

 

Ihre Aufgaben 

 Unterstützung bei Recherchearbeiten sowie der wissenschaftlichen Bedarfserhebung  
 Mitwirkung bei der Initiierung der Transferstrukturen in den Regionen 
 Planung und Organisation der Kontakte zu den intermediären Organisationen  
 Inhaltliche und organisatorische Begleitung der Aktivitäten und Arbeitsprozesse 

 

Ihr Profil 

 guter sozial- oder wirtschaftswissenschaftlicher Hochschulabschluss (Bachelor oder 
vergleichbar) 

 Erfahrungen in wissenschaftlicher Recherchetätigkeit 
 ausgeprägtes Organisations- und Planungsvermögen 
 Fähigkeit zum eigenständigen und selbstverantwortlichen Arbeiten 
 Freude an der Kommunikation und der Mitarbeit im Team 
 Identifikation mit den Zwecken der Stiftung und der Arbeitsweise des Stiftungsprojektes 

Offensive Mittelstand 

 

Die gemeinnützige Stiftung Mittelstand-Gesellschaft-Verantwortung 
unterstützt kleine und mittlere Unternehmen bei ihren 
Herausforderungen der zukünftigen Arbeitswelt. Zur Verwirklichung 
des Stiftungszwecks trägt die „Offensive Mittelstand – Gut für 
Deutschland“ maßgeblich bei.  

 



Als gemeinnützige Stiftung bieten wir 

 Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit sowie ein hohes Maß an 
Selbstständigkeit und Gestaltungsfreiraum 

 Sinnstiftende Tätigkeit durch Förderung nachhaltiger und fairer Arbeitskultur in kleinen 
und mittleren Unternehmen 

 Modernes und innovationsfreudiges Arbeitsumfeld 
 Einen bewussten und wertschätzenden Umgang mit Vielfalt und Individualität 

 

Ihr Dienstsitz wird in unserem zentral gelegenen Büro in Köln sein. Weitere Informationen 
finden Sie unter www.stiftung.m-g-v.de und www.offensive-mittelstand.de. 

 

Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen. Senden Sie uns Ihre Online-Bewerbung 
(Anschreiben, aussagekräftiger Lebenslauf, Zeugnisse in einem PDF-Dokument mit max. 10 
MB) bis zum 31.08.2022 an: 

bewerbung@stiftung-m-g-v.de. 

 


